
（別紙３）

～ 2026年　2月　24日

（対象者数） １３名 （回答者数） １１名

～ 2026年　1月　30日

（対象者数） １２名 （回答者数） １２名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

楽しく過ごして頂けるよう新しいレクリエーション等の検討

2

必要であれば保護者会等の検討

3

継続できるように努める

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

感染症などの状況に応じて関わりが持てるように検討が必要

2

3

アットホームな雰囲気づくり 利用者、スタッフ共に楽しく過ごせるような雰囲気作り
に心掛けている

保護者との関係づくり 送迎時の情報交換
相談・悩み事にすぐに対応できるように心掛けている

生活介護事業所への移行しやすさ 実習生の受け入れ
特別支援学校との情報交換

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

地域との関わり 利用者が重度であること
日程や時間調整が難しい
感染症に注意が必要

2026年　1月　13日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2026年　3月　1日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 　チェリッシュ

○保護者評価実施期間 2026年　1月　13日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


